
【紹介手数料一覧表】 （別表）

分類 職種 正社員/パート 未経験者

介護/福祉

介護福祉士

25%

介護未経験者：
一律５０万円

介護職員初任者研修修了者

介護職員実務者研修修了者

社会福祉士

生活相談員

生活支援員

介護支援専門員（ケアマネジャー）

主任介護支援専門員

サービス提供責任者

サービス管理責任者

職業訓練指導員

相談支援専門員

機能訓練指導員

管理栄養士

栄養士

厨房スタッフ（補助含む）

看護/医療

看護師

25%

准看護師

看護助手

PT・OT・ST
薬剤師

管理栄養士

医療事務

調剤事務

調剤助手

保育/児童支援

保育士

25%児童指導員

学童指導員

その他

事務職等

25%

●紹介手数料の計算方法

想定年収を計算のベースとております。

「想定年収」とは

　　　①（基本給+毎月定額で支払われる手当※１+（夜勤手当×平均夜勤回数※2））×12ヶ月

　　　　　　　　　　　　　　+
賞与の前年度実績（1年分）

　　　②（時給×時間×52週）+毎月定額で支払われる手当※１+（夜勤手当×平均夜勤回数※2）×12か月

　　　　　　　　　　　　　　+
賞与の前年度実績（1年分）※3

※1　想定年収に含む手当の例：住宅手当・家族手当・資格手当・調整手当・その他諸手当（交通費は除く）

※2　夜勤のない場合は除く

※3　賞与支給のない場合は除く

●ご請求につきまして

お支払い期限：ご請求書発行月の翌月末日までにご入金をお願いします。

振込先につきましては、ご請求書内に記載しております。

※消費税は別途加算させていただきます。

【返金制度】 （別表）

退社時期 返金する人材紹介手数料

入社（入職）後1ヶ月未満 80%

入社（入職）後1ヶ月以上3ヶ月未満 50%

●ご返金につきまして

お支払い期日：求職者の最終出勤日の属する月の翌月末日に指定の口座にお振込みいたします。
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