
入材羅分 (斡旋》システム颯ご案寵

厚生労働大臣許可 37-ユ ー010024
ちからネット株式会社

高松市藤塚町 1丁 目 15番 18号

藤本ビル lF
087-843-1576

紹介人材が就業開始した時点で請求させていただく完全成功報酬
システムになっております。
着手料や従前のコンサルティング料などは一切請求いたしません。

●成功報酬額――想定年収の 30%(消 費税別途 )
(入社 日に請求～入社後 lヶ月以内に指定回座へご入金願います )

(想定年収について)

月給tllの場合一一一月額給与 X16ヶ 月 (賞与を合計 4ヶ 月とする)
*通勤交通費以外の諸手当は月額給与に含める
*残業代は同クラスの人の実績を参考に月額給与に含める

年俸 tllの場合一一一年俸額 +通勤交通費を除く年間諸手当全て

*なお貴社の責による退職・解雇など、不測の事態による退職の場合、この策J度 lま適用
されませんのでご了承ください。

(IF制度 =紹介人材の 6ヶ 月未満退職の場合の返金システム)

lヶ 月未満で退職の場合       →  8割 を返金
(ex5/10入社で 6/9ま での退職)    (ご 入金がまだの時、 2割のみ再請求 )

lヶ 月以上 3ヶ 月未満で退職参場合  →  5割 を返金
(ex5/10入社で 6/1_0以 降 8/9ま での退職 )

3ヶ 月以上 6ヶ 月未満で退職の場合  →  1割 を返金
(ex5/10入社で 3/10以 降 11/9ま での退職 )


