
求職者・求人者のみなさまへ 

株式会社 ヒット・イール 

                                代表取締役 新屋敷 幹雄 

 

 

■取扱うべき職種の範囲その他業務の範囲 

・取扱職種：一般事務、生産関連事務、建築・土木・測量技術者、製造技術者、生産設備監視、 

製品製造加工処理、製品検査 

 ・取扱地域：福岡県、佐賀県、長崎県、熊本県、鹿児島県、宮崎県、大分県、沖縄県、山口県、 

       広島県、愛媛県、徳島県、香川県、高知県 

 

■手数料に関する事項 

・求職者：求職者の皆様からは、一切手数料を頂きません。払戻金制度もございません。 

 

 ・求人者：求人受付の際、求人者からの手数料は一切頂きません。 

就職が決定した際の紹介手数料は、有料職業紹介の届け出をした範囲内において求職者と

合意した金額とし、契約書または覚書などに定めるものとします。 

 

返戻金制度 

当社は、求人者から徴収した紹介料の返戻金制度を設けております。 

採用決定者が入社辞退や自己都合により退職及び求職をした場合、または本人の責に帰す

る事由により解雇された場合、求人者に対し次の基準で本件報酬を返還致します。但し、

紹介予定派遣の場合、及び採用決定者に対する労働条件が本件雇用契約の内容と著しく異

なることに起因する場合は、返金は致しかねます。返金額については以下の通りです。 

       ・退職、解雇が入社後 1 ヶ月未満の場合：本件報酬の 100％を返金 

       ・入社後 1 ヶ月以上 2 ヶ月未満の場合 ：本件報酬の 50％を返金 

 ・入社後 3 ヶ月以上 6 ヶ月未満の場合 ：本件報酬の 25％を返金 

 

手数料一覧表 ※1 

サービスの種類及び内容 手数料の額および負担者 

求職者 求人者 

受付手数料 0 円 0 円 

人材紹介 

（直接雇用する人材の紹介） 

 

0 円 

 

※2 理論年収の 35％ 

紹介予定派遣 

（最長 6 ヶ月の派遣期間終了後直接雇用） 

 

0 円 

 

※2 理論年収の 35％ 

返戻金制度 

（人材紹介ならびに紹介予定派遣にて紹介した人材が 

短期退職した場合に手数料を返戻する制度） 

 

 

0 円 

入社後 1 ヶ月未満：本件報酬の 100％ 

1 ヶ月以上 2 ヶ月未満：本件報酬の 50％ 

3 ヶ月以上 6 ヶ月未満：本件報酬の 25％ 

※1 上記手数料には消費税は含まれておりません。別途加算となります。 

※2 【理論年収】月次給与の 12 箇月分及び理論上の通年賞与の他、交通費以外の一切の諸手当(所定外労働手当を含む)、報奨金及び一時金を合計した金額。 



 

 

 

 

 

 

 

■求職者・求人者情報に関する事項 

求職者・求人者情報の取扱者は職業紹介責任者です。求職者・求人者の情報は職業紹介に係るものに限

ります。 

 

■個人情報の取り扱いに関する事項 

個人情報の取扱者は職業紹介責任者です。 

取扱者は、個人の情報に関して本人からの情報開示請求があった場合、本人の資格や職業経験など客観

的事実に基づく情報の開示を遅滞なく行います。 

更にこれに基づき訂正請求があった場合、当該請求が客観的事実に合致するときは遅滞なく訂正しま

す。 

 

■苦情処理に関する事項 

苦情処理の責任者は、職業紹介責任者です。 

苦情の申し出があった場合は、職業安定機関及び他の職業紹介事業者等と連携を図りつつ、迅速かつ適

切に処理します。なお、労働者の賃金については、労働基準法第 24 条により、労働者に直接お支払い

ください。 

 


