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人材紹介手数料表

サービスの種類及び内容 手数料の額

求人申込の受理以降、求人者に求職
者を紹介するサービス

[成功報酬]
(期間の定めのない雇用契約の紹介の場合)
当該求職者の理論年収の30%を超えない額
(期間の定めのある雇用契約の紹介の場合)
当該求職者に雇用契約期間中に支払われる賃金 (内
定書や労働条件通知書等に記載されている額)の年
収換算額の30%を超えない額
手数料負担者については、求人者とします。



返金制度について

当社より紹介し採用された求職者(以下単に「求職者」とします)に係る雇
用契約が短期間で終了した場合(求職者の一身上の都合により退職した場
合に限ります)、求人者から申し受けた紹介手数料の一部を、原則として
以下の割合で払い戻しいたします。

入社後6ヶ月以内に雇用契約が終了した場合 50％

なお、採用にかかった費用（ビザ取得に関する専門家費用、渡航費、寮準
備費用等）は返金制度の対象外となりますのであらかじめご了承ください。
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