
 

【返戻金制度】 

 

制度：有 ※下表の割合・期間を求人者との契約書にも記載する。対象外：求人者側の労働条件相違・求人者都合の退

職又は解雇・天災・死亡・疾病等。 

 

離職時期（入社日から） 返還割合 返還条件・除外事由 

1 か月未満 100％ 本人の自己都合退職又は本人の重

大な過失による解雇 

1 か月以上 3 か月未満 50％ 同上 

3 か月以上 6 か月未満 10％ 同上 

 

 

【違約金】 

 

制度：有 紹介後 12 か月以内の直接採用又は紹介事実を隠した採用：紹介料の 100％。採用決定後の正当な理由のない

取消し又は契約違反：紹介料の 50％。請求期限：通知後 30 日以内。求職者には請求しない。 

行政書士費用：別途。 消費税：上記金額は税抜表示。 求職者からの手数料：原則 0 円（法令上認められる場合を除

く）。 

 

 


