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返 戻 金 制 度 
 

（有）ケアサービス田之上人材紹介センタ－の紹介により、無期雇用で紹介された求

職者が採用された場合、採用後、当人の一方的な理由により退職した場合及び、採用事

業所の就業規則に基づき解雇となった場合には、当社は下記の料率で成功報酬を返金し

ます。 

ただし、求職者に対する処遇及び労働条件等が、採用決定時の労働契約と異なる場合

はこの限りではありません。 

なお、有期雇用で紹介し、採用された場合の賃金計算は出来高払いですから、紹介手

数料の返戻金制度はありません。 

 

在籍日数 返金率   (注) 

  在籍日数とは休・祝日を含めた雇用日数 

 で実働勤務日数ではない。 

 

 

 

  １日  ～   ７日    ９０％ 

  ８日  ～  ３０日      ５０％ 

 ３１日  ～   ６０日      ３０％ 

 ６１日  ～  １２０日      ２０％ 

１２１日  ～  １８０日      １０％ 

 

 

本件の制度の詳細・適用については個別に各求人者との取引において決定します。 

 

 

 

 

宮崎県宮崎市船塚二丁目182番地1 

有限会社 ケアサービス田之上人材センタ－ 

 代表取締役 古澤 洋子 

 


